УТВЕРЖДЕН 
приказом № 34 от 30.12.2021 г. 
АНО Центр гарантийного обеспечения МСП


План 
мероприятий АНО Центр гарантийного обеспечения МСП 
по  противодействию коррупции на 2022 год

	Направление

	Мероприятие

	Сроки реализации

	Ответственные лица 

	Информирование о
нормативно-
правовом
обеспечении работы
по противодействию
коррупции и
ответственности за
совершение
коррупционных
правонарушений
	1) Ознакомление (повторное) работников АНО Центр гарантийного обеспечения МСП с Кодексом этики и служебного поведения работников АНО Центр гарантийного обеспечения МСП;
2) ознакомление (повторное) работников АНО Центр гарантийного обеспечения МСП с Антикоррупционной политикой АНО Центр гарантийного обеспечения МСП
	До 01.10.2022 г. / по мере необходи-мости









	Руководитель юридического отдела

	Антикоррупционная экспертиза локальных актов АНО «Мой бизнес»


	Антикоррупционная экспертиза
локальных  актов АНО Центр гарантийного обеспечения МСП 
	постоянно
	Руководитель юридического отдела

	Выявление
коррупционных
рисков

	Проверка документов АНО Центр гарантийного обеспечения МСП по расходованию
бюджетных средств;
проведении регулярной оценки коррупционных рисков в деятельности АНО Центр гарантийного обеспечения МСП и разработке комплекса мер по устранению или минимизации коррупционных рисков с учетом рекомендаций по порядку проведения оценки коррупционных рисков в организациях, утвержденных Минтрудом России в 2019 году
	1 раз в квартал:
март 2022,
июнь 2022,
сентябрь 2022,
декабрь 2022


	Директор, Руководитель финансово-экономического отдела, Руководитель юридического отдела, Специалист по оценке рисков


	Анализ случаев
возникновения
конфликта
интересов, одной из
сторон которого
являются работники АНО Центр гарантийного обеспечения МСП

	Изучение материалов и сведений, характеризующих профессиональную деятельность руководителей и работников АНО Центр гарантийного обеспечения МСП;
Мониторинг закупок товаров, работ, услуг на предмет аффилированности должностных лиц
	До 01.10.2022 г. 
	Руководитель юридического отдела

	Осуществление
комплекса
организационных,
разъяснительных и
иных мер по
соблюдению
работниками АНО Центр гарантийного обеспечения МСП обязанностей,
установленных
законодательством
РФ в целях
противодействия
коррупции
	1) Cеминары (вебинары)
на темы: 
-  основные принципы противодействия коррупции в организации;
- практическое применение норм антикоррупционного законодательства; 
- профилактика коррупционных правонарушений;
- ответственность физических лиц за совершение коррупционных правонарушений; 
- новое в законодательстве о противодействии коррупции. 
2) Осуществление 
регулярного контроля экономической обоснованности расходов в сферах с высоким коррупционным 
риском: обмен деловыми подарками, представительские расходы, благотворительные пожертвования, вознаграждения работникам

	1 раз в квартал:

март 2022,
май 2022,
август 2022,
ноябрь 2022
	Директор, Руководитель финансово-экономического отдела, Руководитель юридического отдела, Специалист по оценке рисков

	Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности АНО Центр гарантийного обеспечения МСП 




	- контроль за размещением и актуализацией на официальном сайте АНО Центр гарантийного обеспечения МСП в сети Интернет информации о реализации мер по противодействию коррупции, принятых локальных нормативных актах, информационных материалов методического характера и др. 

	1 раз в полугодие
до 30 июня 2022;
до 31 декабря 2022
	Руководитель юридического отдела, менеджер по рекламе и PR

	Анализ мер, принятых и реализуемых в АНО Центр гарантийного обеспечения МСП в целях профилактики и противодействия коррупции»

	- оказание консультативной помощи АНО Центр гарантийного обеспечения МСП при разработке локальных актов в сфере противодействия коррупции и внесении в них изменений, реализации мер по противодействию коррупции;

- контроль результатов проведения мониторинга реализации мероприятий, предусмотренных планом противодействия коррупции в АНО Центр гарантийного обеспечения МСП, и разработка предложений по корректировке плана противодействия коррупции;

	По мере необходимости






1 раз в квартал:
март 2022,
июнь 2022,
сентябрь 2022,
декабрь 2022

	Руководитель юридического отдела




